


112年度佛光大學高教深耕計畫

活動成果報告

執行成效

(一)量化
1.參與人數: 教師1人、學生60人、其他(工作人員)10人
2.其他相關數值：

1-1.對於本次研習活動場地安排的滿意程度：4.8
1-2.對於本次研習活動時間安排的滿意程度：4.7
1-3.對於本次研習活動活動內容的滿意程度：4.7
1-4.參與本次研習活動的收穫程度：4.8
1-5.整體來說，參加書院活動我覺得這場次活動整體滿意度：4.7
2-1獨立思考與判斷能力：4.7
2-2以正確方式做正確的事的能力：4.6
2-3學涯規劃與自學力：4.6
2-4關懷別人，與他人分享能力：4.7
2-5自我反省與覺察能力：4.7
3.我對「澄正書院」揭櫫四大培育書院學生目標之一
[心境澄明] 內涵認同程度標題：4.7
4.我對「澄正書院」揭櫫四大培育書院學生目標之一
[心智健全] 內涵認同程度：4.7
5.我對「澄正書院」揭櫫四大培育書院學生目標之一
[社會正義] 內涵認同程度：4.7
6.我對「澄正書院」揭櫫四大培育書院學生目標之一
[公義助人] 內涵認同程度：4.6
7.參與「澄正書院」全人教育333活動我覺得有提升
相關能力與人文素養情形：4.6
8.參與書院活動有提升我對澄正書院的認同程度
及書院特色的認知程度： 4.7
9.參與書院活動有提升自己的「自我認識」能力情形： 4.7
10.參與書院活動有提升自己的「社會實踐」能力情形： 4.6
11.參與書院活動有提升自己的「自主學習」能力情形：4.7
12.參與書院活動有提升自己的「問題解決」能力情形： 4.7
13.參與書院活動我覺得可促進書院導師生凝聚力程度： 4.6



(二)質化
一、活動目的達成度之自我分析
1.更深入的理解：透過此活動可以提供一個平台，讓學者、學生和
對該領域 感興趣的人彼此交流、分享研究和觀點，從而促進學
術交流，也透過分享參與國際志工的經驗，活動可以鼓勵思考
新觀點、創新思維，並激發他們對知識的追求。

2.促進互動和學習：活動的互動環節使我有機會提出問題和與講者
互動。這種交流 讓我更全面地理解了。

二、根據活動績效之自我檢討，研提爾後辦理之改善方向
1.深化前期策劃：在活動策劃階段，需要更充分的前期準備和規劃。
確保制定明確 的活動日程和目標，包括演講內容、互動環節和
講師的選擇。這有助於提高活動的品質和參與者的滿意度。

2.多樣性的演講者：活動的成功與演講者的知識和經驗息息相關。
考慮邀請不同背 景和領域與層級的學者，以提供更多維度的見解
和分析。這將增強活動的吸引力和內容多樣性。

3.回饋機制的建立：設立一個有效的回饋機制，以收集參與者的意
見和建議。這些 回饋將有助於識別活動中的不足之處，並指導改
進措施的制定。
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